St EVROPSKA UNIE
- . Evropeke atrukturaini o inveatitni fondy
.

ar Oparalni program Vyzkum, vyvol & vzdaslavan NS TSRETVD Sath 8TV
MUASERE & oA T

6. Zapis — pracovni skupina pro matematickou gramotnost

SETKANI BYLO ZAHAJENO OD 14:00 HODIN SPOLECNE SE CLENY RiDICIHO VYBORU.

KONZULTACNI SETKANi PRACOVNI SKUPINY PROBIHALO NASLEDNE OD 16:45 HODIN.

Termin konani: 10. 10. 2022, od 13:00 hodin
Misto kondni: v prostorach VOS Byst¥ice nad Pernstejnem
Termin dalsi schlizky: patek 25. - 26. 11. 2022 od 15:00 hodin, hotel Skalsky dvar

Clenové pracovni skupiny

Materska skola Bysttice nad Pernstejnem,

feditelka Skoly

Zakladni $kola a Matefska gkola Stépanov nad Svratkou, vedouci
ucitelka MS

Zakladni Skola Bystfice n. P., Nadrazni 615,

pedagog 2. stupen

1. Mgr. Moncmanova Vlasta

2. Mgr. Kubikova Stanislava

3. Magr. Ostry Josef

Program:

14:00 Realizace MAP IIl v ORP Bystfice nad Pernstejnem

14:45 7S - Kritéria hodnoceni podminek €SI 2022-2023, Mgr. Slamova
15:00 CSIv MS Bystfice nad Pern$tejnem, Mgr. Moncmanova

15:30 Supervize/ Mgr. Tereza Musilova/ JCMM

15:50 Sablony do $kol/ Bc. Sofia Bauer$imova, NPI

16:15 Aktivizacni metody ve vyuce/ Mgr. Lucie Topinkova, SYPO
16:45 Konzultacni setkani pracovni skupiny

18:00 Diskuze, zaver

Projekt MAP Il - Akcni planovani v ORP Bystfice nad Pernstejnem

Klicova aktivita Rozvoj a aktualizace MAP llI, supervize, Sablony, sdileni dobré praxe
Registracni Cislo Cz.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0019551

Nositel projektu Mésto Bystfice nad Pernstejnem
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A1l Rozvoj a aktualizace MAP

A 1.1 Rizeni procesu rozvoje a aktualizace MAP  Informace o pokroku projektu/ odpovédnost

MONITOROVACIi ZPRAVA ¢&. 3

RT/

V pfipravé, k odeslani 25.11.2022 11_2022
STRATEGICKY RAMEC
V poslednim pfipominkovacim fizeni je Strategicky ramec, ktery vzhledem ke zméndm a
informacim z MMR pfipravujeme k listopadovému schvaleni formou per rollam. RT
Vyzva IROP bude zverejnéna k 1.11.2022.
Vyzva MAS Zubfi zemé na mensi projekty pak na jafe 2023.
AKCNI PLAN 25.-
Dokument bude k diskuzi a ndsledné aktualizaci na listopadové konferenci. 26.11.2022
PRACOVNI SKUPINY
Aktualizované sloZeni pracovnich skupin:

° https://www.bystricenp.cz/data/File/MAP _I11/PS/K2022-09-01%20PS%20bez%20kontakt%C5%AF.pdf vedgl:ll-(’:l' PS

pribéziné

e Informace ke slozeni RV — jakmile budou ustdleny povolebni vysledky a jednani,
budeme komunikovat s jednotlivci ohledné zmén ve slozeni Ridiciho vyboru,
platforma bude schvalovand v listopadu 2022

ZAPISY A PREZENCNI LISTINY
e Clenové PS zasilaji své podnéty k jednotlivym uvedenym bodlm zapisu svému
vedoucimu skupiny a ten pak déla souhrnny zaznam, ktery bude zvefejnén na
webu. Prosime o subjektivni hodnoceni a shrnuti vedouciho k jednotlivym ¢astem
zapisu.

¢t 3.11.2022 od 13:00-14:00 hodin
SETKANI S PRACOVNICEMI OSPODU; Bc. Polanskd Klusakova/ zasedaci mistnost MU

pa 25.-26.11.2022 od 15:00 hodin
KONFERENCE PRACOVNICH SKUPIN; Ing. Zelend/ Hotel Skalsky dviir 2022

Pfipravované akce 2023

Ut 10.1.2023  JAK PRIPRAVIT ZADOSTI NA NOVE SABLONY? Bc. Sofia Bauer$imova
po 13.2.2023  setkani PS

po 17.4.2023  setkdni PS + pro PS RP: Mgr. Zdenék Martinek

po 12.6.2023  setkani PS + zasedani RV; kontaktovat nékoho z CSI?

Jaro ptiprava zadosti iMAP I

0t 10.10.2023 setkani PS + pro PS RP: Halda + Herman

st1.11.2023 setkani PS + zasedani RV, schvalovéni zavéreénych dokumentt
0d 1.12.2023 implementace MAP Il

Harmonogram vyzev MSMT

vyzva 06.2023 iMAP 111 12_2023-12_2025 4 mld. K¢
MAP IV 01 _2026-12 2028 nevycisleno

Skola hrou

MAP Il - Akéni pldnovdni v ORP Bystfice nad Pernstejnem, registracni &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0019551



https://www.bystricenp.cz/data/File/MAP_III/PS/K2022-09-01%20PS%20bez%20kontakt%C5%AF.pdf

O, EVROPSKA UNIE
- . Eveopeke atrukiuraini o inveatitni fondy
. »

ar Opaaini program Viyzkum, vweol & vaddlavir

A 1.2 Zpracovani komunikacéniho planu, zpracovani a realizace konzulta¢niho procesu jako soucasti
komunikacniho planu Informace o pokroku projektu/ odpovédnost

Publicita projektu MAP IIl — aktudlné k 30. 6. 2022 na webu:

https://www.bystricenp.cz/map-mistni-akcni-plan-rozvoje-vzdelavani-uzemi-orp-bystrice-nad-pernstejnem?tab=publicita ,,RTV .
AnaFB aktuality zde: https://www.facebook.com/mapbnp pribezné
A 1.4 Pracovni skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zaka
Ptispévek do programu prednesla vedouci PS MG, Mgr. Moncmanova, uvadime souhrn:
Matefska skola z pohledu hodnoceni podminek, pribéhu a hodnoceni vysledk( vzdélavani
CSI
Hodnoceni podminek vzdélavani
Koncepce skoly
+ Koncepce, Skolni akéni plan ... realizovani hlavnich zdmér sdilenim spole¢né vize
zaméstnanci
+ Zpracovani na zdkladé analyzy aktudlniho stavu Skoly.
+ Stanoveni zamér(, zohlednovani trend( ve vzdélavani a reagovani na regionalni
podminky.
+ Realizace koncepcnich zamér( v Sirsich souvislostech za aktivni podpory zfizovatele a
vyuzivanim mimorozpoctovych zdrojl a zakonnych zastupcu.
- €SI kontroluje schopnost feditele fidit $kolu jako celek.
- Dilraz byl kladen na schopnosti vyhodnotit dobré a Spatné vysledky, pojmenovat
nedostatky a ndsledné pfijimat opatfeni ke zlepSeni stavu v promyslenych krocich.
- Kontrola zajisténi realizace profesniho rozvoje pedagogt na zédkladé hodnoceni
vysledk( ¢innosti Skoly, véetné sebehodnoceni pedagogickych pracovnic. Mgr.
Sledovano vzdélavani pedagogického sboru v oblasti informacni gramotnosti a Moncmanové

aplikace do praxe.
- Nastaveni podpory rozvoje pedagogickych schopnosti zacinajicich ucitelek.
- Spoluprace se zakonnymi zastupci, jejich moznosti vyuziti ovliviiovat skolni Zivot.
- Rozvoj materidlnich podminek Skoly od posledni inspekce.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

- Kontrola pribé&hu vzdélavani v navaznosti na SVP a TVP

- Sledovana klidna a pratelska atmosféra, stimulujici prostfedi, verbalni pohoda a
klid.

- Motivujici, podporujici a u¢elna kooperace a koordinace jednotlivych ¢innosti mezi
ucitelkami a asistentkami pedagoga.

- Propojenost vzdélavaci nabidky s redlnym Zivotem déti.

- Vyuiiti informacnich technologii, zejména interaktivnich tabuli, interaktivnich
hracek.

- Moznosti déti na spolupodileni se na volbé Cinnosti a témat, které se realizuji.

- Sledovani vyuZzivani rGznych organizacnich forem, metod.

- Preferovani samostatné prace nad frontalni praci, vyuZivani pestrého spektra
modernich forem a metod prace s poskytovanim individualniho pfistupu,
respektovani individualniho tempa a diferenciaci naro¢nosti jednotlivych aktivit.

MAP Il - Akéni pldnovdni v ORP Bystfice nad Pernstejnem, registracni &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0019551
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- Prilezitost déti pro préci s chybou a samostatné feSeni problému.

- Podpora rozvoje pohybovych dovednosti v dennim programu.

- Podporovéni a rozvijeni kultivovaného souvislého mluvniho projevu vedeni déti
k naslouchani a porozuméni.

- Spravny zpUsob uZiti hracek, pomlcek a vybaveni, jejich uklidu.

- DodrZovani hygienickych a spolecenskych navyka.

Hodnoceni vysledkd vzdélavani

- Hodnocena schopnost sebeprezentace kazdého ditéte, zvladani vztahovych,
pracovnich a hygienickych navyk(. Sledovana otevrenost a tolerance, tvofivost
déti, schopnost domluvit se na spole¢ném postupu.

- Hodnocena schopnost déti v povinném rocniku vzdéldavani samostatné usuzovat,
projevit svlij nazor, sdélit napad, respektovat ostatni.

- Predchdzeni Skolni neuspésnosti, nastaveni systému vlastnich podplrnych aktivit
smérem k détem, s odkladem povinné Skolni dochdzky a détem s odliSnym
materskym jazykem.

- Kontrola zplisobu provadéné pedagogické diagnostiky a vlastni pedagogické
intervence.

K tomu, aby mohla Skola dobre fungovat, potfebuje kvalitni ucitele.
Kvalifikovanych ucitelek neni dostatek.
Kvalifikovana ucitelka MS

- nehraje na Zzadny hudebni nastroj,

- nedokaze zazpivat pisnicku — nemd hudebni sluch

- neumi pracovat s hlasem (modulace hlasu..)
SPATNE nastavené vzdélavani pro ucitelky mateFskych kol MSMT.
Z4adné talentové zkougky z oblasti TV, HV, VV, JAZYKOVE

Narodni plan obnovy - DIGITALIZACE MS!!!
Vybér pomucek je maly, jsou predrazené.

A 1.7 Podpora Skol v planovani

Vystupy dotaznikovych $etfeni MSMT/ Sablony Il a Sablony I
Vyhodnoceni dotaznikového $etfeni MSMT, které gkola provedla na konci realizace

Zpracovano do Akcniho planu. Mgr. Dlouhd
PFiprava programu na Konferenci MAP Il

A 1.8 Mistni akéni planovani

Aktualizace Strategického ramce, vSechny skoly maji zarfazené projekty mensiho i vétsiho

rozsahu. Je patrno Ze feditelé skol vnimaji spolupraci na zpracovani projektovych namétl -

kladné, podklady mohou déle vyuZivat ve vyrocnich zpravach nebo strategickych
koncepcich skol.
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A 1.9 Spoluprace s KAP

Dlouhodobé spolupracujeme s KAP kraje Vysocina, konkrétné jako metodik pracovni
platformy PODNIKAVOST vnimdam propojeni regiondlniho Skolstvi jako velmi prospésné a
podnétné pro sdileni dobré praxe na vSech urovnich vzdélavaciho systému. Ing. Zelend
Posledni setkani probéhlo v zari 2022.

V fijnu probéhlo setkani na drovni MAP — KAP.

A 1.10 Spoluprace s projektem poskytujicim metodickou podporu akénimu planovani v izemi

Probéhlo kratké uvodni setkani v oblasti vyuzivani Sablon a jejich pokra¢ovani v obdobi OP
JAK.

Propojeno s oblasti: A 1.7 PODPORA SKOL V PLANOVANI RT
Vstup na programu setkani: Sablony aktualné, Mgr. S. Bauer§imova, téma 10. 10. 2022 01_2023
Pro zajemce a budouci Zadatele bude dne 10.1.2023 seminat na dané téma.
V Priloze je samostatnd prezentace.

A 1.11 Spoluprace s ostatnimi projekty IPs, IPo koncep&nimi

SYPO/ Jednani o dali spolupraci — A 1.7 PODPORA SKOL V PLANOVAN|
Téma: Revize RVP ve skoldch, Mgr. M. Sldma, téma na 10. 10. 2022 pro setkani vSech PS a
reditel(l $kol) ODLOZENO Z DUVODU PRACOVNIHO VYTIZENI LEKTORA.

RT

SYPO/Magr. Lucie Topinkova Aktivizaéni metody ve vyuce 11 2022

NAHRADNI PROGRAM, 10.10.2022, VIZ VYSE POPSANE.

Pro pedagogy naptic vzdélavacim spektrem: doporucujeme nova zajimava videa na
strankdach projektu SYPO: https://www.youtube.com/projektsypo

A2 Evaluace procesu mistniho akéniho planovani

EVALUACE - dil¢i vysledky za uplynulé obdobi

1. Které cile nebo opatieni MAP pfinesly nejvétsi uzitek nebo dobrou praxi? Které naopak ne a co
tomu branilo?

Podpora organizace a rozvoj metod a forem prace pro inkluzi + rozvoj potencialu
kazdého Zaka + personalni zajisténi.

Spolecné projekty, rozvoj spoluprace, sdileni zkuSenosti zajmového, mimoskolniho a uméleckého
vzdélavani a volnocasové aktivity; obnova, modernizace a rozsifeni infrastruktury pro rozvoj
polytechnického vzdélavani.
Nejvétsim problémem byla absence v dochazce déti — covid.

Myslim, Ze to byla moZnost realizacemi riznych program, které sdruzovaly Zaky i pedagogy.

Nejvétsi uzitek citim z Konference na VOS-SOS, kde se setkali viichni ¢lenové PS s dal$imi odborniky a
zastupci KU.

UZitek: Rozvoj spoluprace a sdileni zkuSenosti vzdélavacich subjektl v oblasti inkluze — schlzky s PPP a
OSPOD.

Metodicky-edukaéni zajisténi pro oblast polytechniky vzdélavani — vzdélavani uciteld.

MAP Il - Akéni pldnovdni v ORP Bystfice nad Pernstejnem, registracni &islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0019551
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Myslim, Ze velice plodné bylo setkani na zemédélce. Prezentace riznych lidi, podnikateld, ....kufFiky/ tasky
pro Ukrajince.

UzZitek — podpora ¢tenarské gramotnosti.

Nejvétsi uZitek dle mého minéni pfinesla modernizace a obnova infrastruktury véetné materidlniho
vybaveni.

Metodicka a organizacni podpora a rozvoj ¢tenarské, matematické pre/gramotnosti, metodicky-edukacni
zajiSténi pro oblast polytechnického vzdélavani.

PFinos spatfuji ve vzdélavani pedagogu.

Vsechna setkdni byla pékna.

2. Jaké budouci rozvojové potieby ukazuji evaluacni vystupy?

Podminky, metody, opatfeni — zaméfit se na identifikaci a rozvoj nadani zak(, rozvoj kritického mysleni,
vyuzivani metod formativniho hodnoceni, zpétné vazby, psychohygienu ucitel(, rozvijet spolupraci s rodici.
Pro vétsSinu respondentl byla otazka velmi obtizna a nereagovali na ni.

3. Jak rozvijet dovednosti ucitelti pro vétsi vniténi motivaci Zakut a pro jejich kognitivni aktivaci?
Podporovani rozvoje a ziskavani novych poznatkd, zvyseni frekvence Gcasti pedagogickych pracovnik( na
seminafich k této tématice.

Prenos informaci a soulad pedagogického plsobeni pedagogl a rodi¢u déti.

Adekvatni motivaci - Ze vzdélavat se v této oblasti ma smysl. Pfizvat na porady vzdélavatele v této oblasti
a dat pedagogim malou ochutnavku.

Dulezitym elementem je feditel - musi chtit mit vzdélany personal.

Je tfeba, aby se ucitelé neustale vzdélavali v novych metodach, sdileli své zkusenosti. Vedeni skoly musi
ucitele ve vzdélavani podporovat jak financné, tak i kontrolni ¢innosti a diskuzi nad zavéry hospitacni
¢innosti. Profese pedagoga musi mit takové ocenéni ve spolecnosti, aby se pedagogy stavali ti nejkvalitné;si
lidé, ktefi jsou schopni Zaky motivovat svym pFistupem. Stat musi poskytnout dostatek financi na pomdacky
a vzdélavani pedagogd.

Zaméfit se na identifikaci a rozvoj nadani zakd, rozvoj kritického mysleni, vyuzivani metod formativniho
hodnoceni, zpétné vazby, psychohygienu uciteld, rozvijet spolupraci s rodici.

Kromé vzdélavani pedagogl (didaktické metody) by mohla byt pfinosna supervizni podpora ucitell a
sdileni dobré praxe, rozvoj dobrého tfidniho klimatu.

Zazitkové vzdélavani pro ucitele, vzdélavani s ukazkami propojeni s praxi. Nasledné praktické ukazky
détem.

Podpora komplexnosti, nevnimat pouze svlj predmét, ale provazané — konzultovat s kolegy, hledat
spolecné napady, sdilet, nesoupefit. Hledat v nabizeném vzdélavani to, co je dilezZité, co méné.

A v neposledni fadé podporovat samostatnost a zodpovédnost Zakd. Vnimam, Ze je to obecné pojeti, ale
nic konkrétniho mé nyni nenapada.

4. Jaka opatfeni mohou byt pouzZita v dobé post-covidové pro zlepsSeni individudlniho pristupu k
zaktim?

2x Mensi pocty déti/zakl ve tridach - vétsi prostor pro déti. Vénovat se podstatnym tématim vzdélavani

a vénovat jim delsi ¢as.

Vymeéna zkusenosti pedagogu.

Myslim, Ze je to predevsim o intenzivni spolupraci s rodic¢i a samotnym Zakem, ktery by mél byt schopny

definovat, kde potiebujete podpofit.

Nabidkou skoleni, priklad( dobré praxe popf. odbornik z praxe (psycholog).

Individualni pfistup, spoluprace s rodici, vstficny pristup nevyhorelého pedagoga.

Predndasky a skoleni v oblasti pedagogiky, psychologie a dalsi komunikace mezi ucitelem, rodici a zaky,

moznd i vedeni. Skolitelé typu Jifi Halda, Michaela Vesels, ... na tu bych se chtél nékdy podivat.

Webinar — aktivizujici metody ve vyuce.

Myslim si, Ze v individualnim pFistupu k zakim problém neni, problém je spi$ v Zacich samotnych —obzvlast

v zacich 2. stupné, ktefi prosli distanc¢ni vyukou. Odvykli kazdodenni Skolni praci.
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Opét vnimam, Ze je Zadouci podpofit samostatnost a zodpovédnost, aby zak dokazal reagovat i v krizovych
situacich — podpora.

Diferenciace ukoll pro jednotlivé Zaky, uplatiiovani formativniho hodnoceni, utvareni dobrého klimatu ve
tridé, rozvijeni spoluprace mezi zaky, vyuzivani financ¢nich prostredkl z Narodniho planu obnovy

Narodni plan obnovy — doucovani, nakup digitalnich technologii, pomucek atd. PPP musi zkvalitnit svou
diagnostiku a poskytovat $kolam opravdovou podporu.

5. Jak sjednotit management Skoly (podpora ucitell) s kulturou vyucovani (podpora zaku)?

Zvysenda empatie vedeni Skoly i pedagogl pfi feSeni problém0 s détmi, napaditost, kreativita
pedagogického pfistupu.

Spolecnou tvorbou prostfedi skoly - vize Skoly, hodnoty Skoly, zapojit Zaky do ¢innosti skoly.

Individualni pfistup, spoluprace s rodici, vstficny pfistup nevyhorelého pedagoga.

Priklady dobré praxe, tematické skoleni pedagogu.

Tady mé nic nenapada.

Mentoring nebo koucing vedeni.

Leadership RS.

Sborovna spole¢nou diskusi stanovi palcivé oblasti podpory Zak(, nasledné identifikuje potfeby ucitel(
(aby dokazali tuto podporu zakim efektivné poskytovat), z uvedeného vyplynou spolecné cile.

Obecné stejna jako v kazdém jiném obdobi.

Management skoly ovliviiuje kulturu vyucovani do urcité miry vidy, jeho sjednoceni nepovazuji za prioritu.
Prioritu vidim spiSe v podpore wellbeingu pedagogl, ktery se mlze promitnout do zlepseni celkového
klimatu skoly.

Pisi to stdle, ale vnimam jako velkou potfebu zapojovat systém supervizi a metodickych vedeni do Skol.
Vérim, Ze jedno souvisi s druhym a podpora ucitelll se nasledné projevi v podpore zaku.

6. Jaka opatfeni mohou byt pouZita pro profesni podporu ucitelti v oblastech rozvoje CG, MG a
polytechnické vychovy?

ZlepSovani tymové spoluprdce a pratelské atmosféry na pracovisti.

Podpora profesniho rlstu, zejména u mladsich kolegyn, sebevzdélavani se.

Nejsem asi kompetentni:)

Semindre, pfiklady dobré praxe, naslechy, hospitace v hodinach, zpétna usti vazba.

Ucebni pomlcky, licence uzite¢ného software.

Dostatek finanénich prostfedkd na vzdélavani, kvalitni nabidka vzdélavani pedagogl, prisna kontrola

kvality poskytovanych kurzi a nepovolovani kurzd, které nejsou kvalitni a jsou jen formalini.

Dalsi setkavani, Skoleni a pfednasky, prezentace novinek a osvédcéenych metod.

Ve spojeni k MS mé napadd podpora logopedického vzdélani ucitellt MS — napF. logopedicky asistent.

Management skoly ovliviiuje kulturu vyucovani do urcité miry vidy, jeho sjednoceni nepovazuji za prioritu.

Prioritu vidim spiSe v podpore wellbeingu pedagogl, ktery se mize promitnout do zlepseni celkového

klimatu Skoly.

Seminare, webinare, workshopy, podpora wellbeingu pedagogtl, podpora supervize v rdmci pracovni doby

pedagogl.

Dalsi setkavani, skoleni a prednasky, prezentace novinek a osvédcenych metod.

Naslechy, hospitace v hodinach, zpétna Usti vazba

Seminare k dané problematice konané pfimo v regionu, zprostifedkovani novych trend(i a metodickych

material( v téchto oblastech vzdélavani, spoluprace skol s nejvétsimi zaméstnavateli regionu

Zajisténi kvalitnich lektord v jednotlivych oblastech vzdélavani.

Spolecné projekty, rozvoj spoluprace, sdileni zkusenosti.

7. Které cile nebo opatieni MAP byste chtéli v budoucnu vice ovlivnit?

Prevence socidlné patologickych jevl, rizikového chovani a dovednosti v mimoradnych situacich.
Metodicka a organizaéni podpora a rozvoj matematické pre/gramotnosti.

Spolupraci s komunitou.
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Redeni mistné specifickych probléma a potfeb.

Vzhledem k mému véku ani nevim. Snad by to mohla byt oblast spoluprdce s poradenskymi zafizenimi,
ktera by méla vliv na jejich kvalitu.

..... Mam porad problém presné identifikovat, co jsou ty cile a opatfeni MAP....

Podpora wellbeingu pedagogt, podpora supervize v ramci pracovni doby pedagogt

Za sebe vidim potifebu vénovat se komunikaci s rodici, pfiblizit jim svét pfedskolniho a Skolniho prostredi
Vyjasnit si vzajemné cile. Podpora vzajemné spoluprace mezi rodiem a ucitelem (resp. i Zdkem). Dale
oblast prevence sociédlné patologickych jevd, rizikového chovani.

Na moZnosti ovliviiovat cile opatfeni MAP nepotfebuji zmény.

Modernizace IT vybaveni (PC, interaktivni tabule...)

8. Jakou organizacni formu navrhujete pro zlepseni sdileni dobré praxe?

6x setkavani pedagogl v nasem regionu na rlznych Urovnich, predavani zkusenosti, napad(, novych
poznatkd.

3x Sdileni dobré praxe pfi setkanich u ,kulatych stolG”, ukazky (video ¢i v redlném vyucovani) prace
s osvédcenymi pomUckami, ukazky (video i v redlném vyucovani) vyuZivani pouzivanych metod a forem
vzdélavani, vzajemné hospitace.

Moznost ndvstév, stazi na jednotlivych Skolach?! Spole¢na setkavani, prostor pro ucitele — v neformdlnim
prostredi, metodicka setkavani s odbornikem/pedagogem z jiného kraje?!

Pravidelné ucitelské kluby. Sbornik, webova stranka, konference. Konference. Ne dotazniky.

Vysledky a doporuceni:

ProtoZe se opakuji navrhy .. sdileni zkusenosti, ndvstévy a staZze na Skolach, mentoring, supervize, vedeni
zakl k odpovédnosti, individualni pristup, formativni hodnoceni, vyjasnit si vzajemné cile, vzdélavani
propojené s praxi, ve vzdélavani hledat co je méné a vice dlleZité (najit konsensus), hledani paléivé potreby
rozvoje Zakl + nasledné identifikace potreb uditel, aby dokazali tuto podporu Zdkim poskytovat, z
uvedeného vyplynou spolecné cile, wellbeing pro pedagogy s promitnutim dobrého klimatu do celé skoly
+ hledani zplGsobU spoluprace s rodidi.

To vse zapada do formativni pedagogiky, kde duleZitou roli hraje konstruktivita, reflexe, sdileni a
diseminace dobré praxe, coZ jsou charakteristiky "sebeucici se organizace". V tomto organizacnim
modelu je tfeba najit (pojmenovat) fundamentaini kofeny (hodnoty, cile, opatfeni - metody) a podpofit
jejich Zivotnost na Skolach.

Definovat tzv. "hodnoto-tvorné cile", mezi které patfi napr. wellbeing.

11.10.2022 SPUSTEN DOTAZNIK K AKTUALIZACI SWOT3 ANALYZY. Reflexe
zPS
Informace pro ¢leny pracovnich skupin/ M. Sramek:

APLIKACE PF.NET

Pokud mdte néjaké dotazy ohledné doplnéni informaci, které poskytuji evaluacni vystupy,
obracejte se pfimo na pana kolegu Srdmka: heureka.zlin@seznam.cz

Zapsal: Mgr. Moncmanova, Ing. Zelena 30.10.2022
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Mésto Bystfice nad Pernitejnem
Pfical 405, 533 01, Bystiice ned Pematejnem
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Prezencéni listina

SETKANI PRACOVNI SKUPINY
PRO MATEMATICKOU GRAMOTNOST

Misto konéni: VOS, s&l, Bystfice nad Pernitejnem

Termin: 10.10.2022, od 14:00 hodin

2 Jmeno a pfijmeni Organizace Podpis

Matefskd $kola Bystfice nag /
1. Mgr. Viasta Moncmanova Pemitejnem/

feditelka
! moqn/ma/na/ﬂ/
Zikladnl £kola Bystiice n. 9.,

2. Mgr. Josef Ostry Nadraini 615/
pedagog 2. stupefy /

23kladni $kola a Matefskd skola

3. Mgr. Stanlslava Kubikova Stépénov nad Svratkou/ |
pedagog MS Z !L
LR EVROTERA UleE
- . Vwupos sovel £ M n vign w's ervrp
ie: Clren 8 Prowr s Vyohies. vy 0 vadhbaes Mt it e
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